Jumlah PNS Menurut OPD dan Jenis Kelamin di Kabupaten Kendal
Tahun 2018

Jenis Kelamin

Organisasi Perangkat Daerah
Laki-laki | Perempuan | Jumlah

Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan 34 22 56
Badan Keuangan Daerah 56 35 91
Badan Penanggulangan Bencana Daerah 13 1 14
Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan 22 16 38
Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 13 17 30
Dinas Kelautan dan Perikanan 21 9 30
Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata 48 15 63
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 49 24 73
Dinas Kesehatan 237 842 1079
Dinas Komunikasi dan Informatika 30 12 42
Dinas Lingkungan Hidup 90 22 112
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 181 21 202
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 28 11 39
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu 19 15 34
Satu Pintu

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 2046 2819 4865
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, 14 19 33
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Dinas Perdagangan 103 35 138
Dinas Perhubungan 75 3 78
Dinas Perindustrian, Koperasi, Usaha Kecil dan 20 15 35
Menengah

Dinas Pertanian dan Pangan 86 58 144
Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman 21 11 32
Dinas Sosial 21 12 33
Dinas Tenaga Kerja 20 12 32
Inspektorat 33 13 46

Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik 12 5 17




Organisasi Perangkat Daerah

Jenis Kelamin

Laki-laki | Perempuan | Jumlah
Kecamatan Boja 9 10 19
Kecamatan Brangsong 12 4 16
Kecamatan Cepiring 15 5 20
Kecamatan Gemuh 16 5 21
Kecamatan Kaliwungu 9 9 18
Kecamatan Kaliwungu Selatan 10 5 15
Kecamatan Kangkung 14 6 20
Kecamatan Kendal 64 53 117
Kecamatan Limbangan 12 5 17
Kecamatan Ngampel 17 1 18
Kecamatan Pageruyung 14 4 18
Kecamatan Patean 16 3 19
Kecamatan Patebon 10 7 17
Kecamatan Pegandon 15 4 19
Kecamatan Plantungan 13 3 16
Kecamatan Ringinarum 12 1 13
Kecamatan Rowosari 16 4 20
Kecamatan Singorojo 16 4 20
Kecamatan Sukorejo 10 6 16
Kecamatan Weleri 13 4 17
Rumah Sakit Umum Daerah Dr.H.Soewondo 102 237 339
Satpol PP dan Pemadam Kebakaran 58 8 66
Sekretariat Daerah 107 63 170
Sekretariat DPRD 24 14 38

Sumber : BKPP Kabupaten Kendal, 2018.




